21. Donem Birlik Grubu Secim
Bildirgesi

Dishekimligi meslegi bugiin tarihinin en kritik doénemlerinden
birinden gegmektedir.

Artan maliyetler, hizla cogalan fakilteler, idari ve bilimsel
0zerkligin kaybolmasi, blyluyen ticari baskilar ve
belirsizlesen mesleki gelecek; dishekimlerini vyalnizca
ekonomik degil ayni zamanda mesleki ve etik bir sinavla karsi
karsiya birakmaktadir.

Bugiin artik acik bir tercih yapilmasi gereken noktadayiz.

Bir tarafta meslegin yalnizca ticari bir faaliyet gibi
gorulmesine yol acan, hekim emegini degersizlestiren ve genc
meslektaslarimizi belirsizlik icinde birakan bir duzen..

Diger tarafta ise meslek onurunun korundugu, etik degerlerin
savunuldugu, dayanismanin ve ortak aklin giic verdigi bir
meslek anlayisi..

Biz ikinci yolu seg¢iyoruz.

Clinkiu dishekimligi yalnizca bir ekonomik faaliyet degildir.
Dishekimligi; bilimsel sorumlulugu, etik ilkeleri ve toplum
sagligina karsi tasidigi gbérevle bir hekimlik meslegidir.

Deneyimin Giicii, Degisimin Iradesi

Birlik Grubu; meslek oOrgutumidzidn kurumsal hafizasini ve
mucadele kulturinu temsil eden koOklu bir mesleki birikimin
adidir.

Yillar boyunca edinilmis deneyim; yalnizca gec¢misin hatirasi
degil, bugiin karsi karsiya oldugumuz sorunlari dogru
okuyabilmenin ve yarinin yolunu saglam adimlarla kurabilmenin
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en giiclii dayanagidar.

Ancak biz biliyoruz ki deneyim tek basina yeterli degildir.
Meslek orgutleri vyalnizca gecgmisin birikimiyle degil,
gelecegin ihtiyaclarini gérebilen bir iradeyle gli¢lenir.

Cunku biliyoruz Ki;
- Deneyimsiz degisim savrulmaya doniisiir.
» Degisimsiz deneyim ise yerinde sayar.
Gercek doniusim; deneyimin Ulzerine kurulan degisimle mumkindir.

Birlik Grubu tam da bu nedenle gecmisin deneyimini, bugiiniin
enerjisini ve yarinin vizyonunu bir araya getirmektedir.

Yeni donemde meslek Orgutumuzun oncelikleri aciktir:

Meslek Onurunun Korunmasi

Dishekimliginin yalnizca ticari bir faaliyet gibi goérilmesine
karsi1 mesleki degerleri ve hekimlik kimligimizi kararlilikla
savunacagiz.

Haks1z Rekabetle Miicadele

Meslek etigini zedeleyen kontrolsiz ticari yapilanmalar ve
mesleki standartlari asindiran uygulamalara karsi guclu bir
Oda durusu sergileyecegiz.

Gen¢c Dishekimlerinin Gelecegi

Meslege yeni baslayan gen¢ meslektaslarimizin vyalniz
birakilmadigi, egitim, rehberlik ve dayanisma mekanizmalarinin
gliclendirildigi bir oda yapisi kuracagiz.



Egitim Politikalarinda Bilimsel
Planlama

Plansiz sekilde artan dishekimligi fakiltelerinin meslegimiz
uzerindeki etkilerine karsi bilimsel ve kararli bir micadele
surdirecegiz.

Giiclii ve Ulasilabilir Oda

Meslek Orgutumizd vyalnizca idari bir yapi degil,
meslektaslarimizin sorunlarina c¢oOzum dureten, dayanismayil
giclendiren canli bir meslek merkezi haline getirecegiz.

Birlikte Gii¢liiyiiz!
Meslek orgutleri ancak uyeleriyle birlikte gluclu olabilir.
= Meslek; ancak birlikte korunur.

= Hak; ancak birlikte savunulur.
- Gelecek ise yalnizca birlikte kurulabilir.

Birlik Grubu olarak bizler, meslek orgutumizin bugline kadar
tasidigi birikimi korurken, vyeni ddénemde meslegimizin
gelecegini daha giiclii sekilde insa etmeye kararliyiz.

Bugiin ¢agrimiz nettir:

Meslegimiz icin, meslektaslarimiz ic¢in, genc¢ hekimlerimizin
gelecegi icin..

Birlikte Yiiriiyelim!

Cunkd biliyoruz ki;

Deneyim Birlikte, Degisim Birlikte.



Gelecek Birlikte.

12 Nisan’da IDO Sec¢imi’nde Bulusalim!



