
VERBİS  Uygulamasında  Yeni
Dönem
Kişisel  Verileri  Koruma  Kurulu’nun  (KVKK)  son  kararıyla
birlikte,  dişhekimliği  alanında  hizmet  veren  küçük  ölçekli
sağlık  kuruluşlarını  yakından  ilgilendiren  önemli  bir
düzenleme  yapıldı.

Artık, asıl faaliyetinde özel nitelikli kişisel veri işleyen
veri  sorumluları  için  VERBİS’e  kayıt  zorunluluğuna  istisna
getirildi.

Buna göre:

Çalışan sayısı 10’dan az olan ve
Yıllık mali bilançosu 10 milyon TL’nin altında kalan
ağız  ve  diş  sağlığı  kuruluşları,  VERBİS’e  kayıt  ve
bildirim yükümlülüğünden muaf tutulacak.

(Her iki şartın birlikte sağlanması gerekmektedir.)

Ayrıca, bu kapsama giren ancak daha önce VERBİS kaydı yapmış
kuruluşların mevcut kayıtlarını silme imkanı da bulunmaktadır.

Önemle  belirtmek  isteriz  ki  bu  düzenleme  yalnızca  VERBİS
kaydına ilişkin bir istisna getirmekte; KVKK’dan doğan diğer
tüm yükümlülükleriniz aynen devam etmektedir.

Sumud  Filosu’na  Yönelik
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Saldırıyı Kınıyoruz
İsrail’in  Sumud  Filosu’na  yönelik  saldırılarını  ve  insani
yardımın engellenmesini kınıyoruz.

Gazze’ye  ulaştırılmak  istenen  yardımların  önüne  geçmek,
insanlık onuruna ve uluslararası hukuka aykırıdır.

Ablukaya ve sivilleri hedef alan bu hukuksuzluğa derhal son
verilmelidir.

Dişhekimleri  İçin  Önemli
Zafer
Van  Ağız  ve  Diş  Sağlığı  Merkezi’nde  dayatılan  vardiyalı
çalışma  sistemine  karşı  açılan  davada  hukuk  mücadelesi
kazanıldı!

Bu  sadece  Van’daki  bir  başarı  değil;  ülkemizdeki  tüm
dişhekimleri  için  kazanılmış  bir  hak  mücadelesi.

Bu karar, dişhekimlerinin maruz kaldığı haksız uygulamaların
sona erdirilmesi için atılmış çok önemli bir adım.

Birlik olunca neler başarabileceğimizi bir kez daha gördük. Bu
daha başlangıç!

Tüm ülkede hekim hakları için desteğimize devam edip kamuda
çalışan  hekimlerimizin  mağduriyetlerinin  giderilmesinin
takipçisi olmayı sürdüreceğiz.
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Teşvik  mi,  Ceza  mı?
Performans mı, Dayatma mı?
Kamuda çalışan dişhekimlerinin toplu sözleşmesinde yer alan
“teşvik ek ödemesi ortalamadan alınır” ifadesi, çalışanların
performansa  dayalı  teşvik  ödemelerinin  kurum  ortalamaları
üzerinden yapılmasını öngörüyordu.
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